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Universidad del Desarrollo

APRUEBA Y PROMULGA REGLAMENTO
DE PASANTIAS, VISITAS PEDAGOGICAS
Y CHARLAS DE EXPERTOS CARRERA DE
DERECHO, AMBAS SEDES.-

N° 03/18

CONCEPCION, 23 de enero 2018.
VISTO

l.- Lo solicitado por los Vicerrectores de
Pregrado, sedes concepcion y Santiago;

2.- Las atribuciones que me confieren los
Estatutos de la Universidad.

DECRETO

Aprueba y promulga Reglamento de Pasantias,
Visitas Pedagégicas y Charlas de Expertos Carrera de Derecho, ambas sedes.

Este Reglamento tiene vigencia a partir de enero
del presente afio 2018 para todos los alumnos de la carrera. ' '

El texto completo del Reglamento y sus anexos 1
al 4, quedaran archivados en esta Secretaria con el N° 02/18.-
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Articulo 1°. El presente Reglamento regula los distintos programas de pasantias, visitas
pedagogicasy charlas de expertos de los alumnos de la carrera de Derecho de la Universidad
del Desarrollo, salvo aquellos que tengan una regulacion especifica, como es el caso de las
pasantias y actividades que se inserten en los procesos académicos de la Clinica Juridica.

Articulo 2°. La Direccién de Carrera determinard, en cada sede, la unidad o persona
responsable de gestionar y supervisar todas las pasantias y actividades de aprendizaje
experiencial en que participen los alumnos de la carrera de Derecho.

TiTUuLO NN
Pasantias Académicas

Articulo 3°. Las pasantias académicas son actividades formativas que pueden realizar los
estudiantes de tercer, cuarto y quinto afio de la carrera, en instituciones publicas o privadas,
insertas y evaluadas en una asignatura de su malla curricular que el alumno se encuentre
cursando al momento de la pasantia, y que persiguen los siguientes objetivos especificos:

a. Complementar los aprendizajes adquiridos durante la carrera, a traves de su

aplicacion en un contexto real.

Estimular una actitud activa para abordar casos practicos concretos.

Vincular al alumno con el futuro ejercicio profesional de abogado.

d. Desarrollar habilidades, valores y actitudes propias del ejercicio de su profesion,
tales como trabajo en equipo, disciplina, responsabilidad, entre otras.

e. Contribuir a una insercién temprana en el mercado laboral.
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La pasantia académica no genera ningtn tipo de vinculo laboral entre el pasante y la
institucion en que ésta se desarrolle.

Articulo 4°. El Programa de Pasantias Académicas comprende cuatro etapas:
1. Postulacién
2. Seleccion

3. Ejecucion de la pasantia.
4. Evaluacion
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Articulo 5°. De la postulacion.

En cada semestre, la Facultad publicara el listado de instituciones con vacantes para
pasantias académicas junto a los requisitos para postular, antecedentes requeridos, plazos
y formulario de postulacién. Los postulantes deberan acompaiiar:

1. Formulario de postulacién
2. Curriculum Vitae

Se considerard especialmente en la postulacién el desempefio académico del alumno
interesado, asi como su participaciéon en voluntariados de la UDD, en actividades de
admision, ayudantias, su situacion al dia en biblioteca, entre otras.

Articulo 6°. De la seleccidn

Una vez finalizada la etapa de postulacion, se presentaran a la Direccién de Carrera los
antecedentes de los alumnos que cumplan con los requisitos exigidos por cada institucion,
procediendo ésta a citar a entrevista a los estudiantes preseleccionados. En mérito de los
antecedentes presentados y del resultado de la entrevista, se comunicard por correo
electrénico a cada postulante seleccionado el hecho de haber sido aceptado en la pasantia
y la institucion que lo recibira.

Previo al inicio de la pasantia, se gestionara la suscripcién de los siguientes documentos:

1. Carta compromiso por parte del estudiante que efectuara la pasantia, contenida en
Anexo 1. ‘ " ' '

2. Carta de Aceptacion por parte de la institucion receptora, con indicacion del tutor
responsable de la pasantia al interior de la misma, contenida en Anexo 2

3. Plan de Trabajo emitido por la institucién receptora, contenido en Anexo 3

Si la institucion receptora exigiera la suscripcion de documentos adicionales, como
compromisos de confidencialidad de la informacién u otros, se procedera asimismo a su
firma y envio, previo visto bueno de la Direccién de Carrera.

Articulo 7. De la ejecucién de la pasantia académica

a) La pasantia académica tendrd una duracion ininterrumpida de 10 dias habiles. La
permanencia del alumno pasante en la institucion respectiva o realizando labores
propias de la pasantia, serd de 3 horas diarias. La distribucién de esta jornada de
permanencia se efectuard en conjunto con la institucién receptora. En caso de que
una determinada pasantia requiriese de un niimero mayor de horas diarias de
permanencia, deberd el alumno pasante ser autorizado por la Direccién de Carrera,
la que evaluar3 su factibilidad teniendo en cuenta la carga académica del alumno en
el semestre respectivo y su ficha académica.
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b) La institucién receptora debera designar un tutor responsable de la pasantia, quien
disefiard el plan de trabajo que efectuars el pasante, supervisara la pasantia durante
su desarrollo y la evaluaré a su finalizacion. El plan de trabajo debera ser aprobado
previamente por la Direccién de Carrera.

c) Son deberes del alumno pasante los siguientes:

1. Cumplir integramente todas las actividades establecidas en el plan de trabajo de
la pasantia.

2. Realizar la pasantia completa en el lapso de tiempo y distribucion horaria
establecida en su plan de trabajo.

3. Cumplir puntualmente con el horario de permanencia establecido por la
institucion receptora en su plan de trabajo.

4. Respetary acatar las normas y reglamentos internos de la institucién receptora.

5. Manejar la informacién que reciba o llegue a su conocimiento con ocasién de la
pasantia como estrictamente confidencial.

6. Mantener en todo momento, durante la pasantia, un comportamiento y
formalidad acordes con la actividad que desarrolla y la institucidn en la cual se
desenvuelve.

En caso que el pasante deba interrumpir la ejecucién de la pasantia por motivos
de salud u otros debidamente justificados ante la Direccion de Carrera, se
notificard a la institucion receptora, con quien se acordars el reemplazo del
pasante o la finalizacién anticipada de la pasantia, de acuerdo a los antecedentes
respectivos. Se entendera reprobada la pasantia si el alumno la abandona sin
causa justificada, procediendo a calificarla conforme lo establece el articulo 8°.

d) Son derechos del alumno pasante los siguientes:

1. Recibir de la Facultad, a través de las instancias respectivas, la asistencia y
orientacion debida para postular a la pasantia.

2. Ser informado formal y oportunamente del resultado de su postulacion.

3. Conocer oportunamente su plan de trabajo y los criterios con los que sera
evaluada la pasantia.

4. Conocer el resultado de la evaluacién de su pasantia, una vez finalizada ésta.

Articulo 8. De la evaluacion

Al finalizar la pasantia, la institucién receptora emitird un Informe de Pasantia, firmado por
el tutor, que contendra la evaluacién de los diversos aspectos que comprende la pasantia,
conforme al instrumento contenido en Anexo 4.

La pasantia académica sera evaluada con nota en escala de 1,0 a 7,0 y sera equivalente al
50% del certamen de la asignatura que determine la Direccién de Carrera, en cada caso.
Esta equivalencia no exime al alumno de la preparacion de todos los contenidos del
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programa de la asignatura respectiva para efectos de las demas evaluaciones y del examen
final de la misma.

Titulo 1Nl
Pasantias Extra Programaticas

Articulo 9. Las pasantias extra programaticas son actividades voluntarias efectuadas
durante el receso de verano, cuyo objetivo es que los estudiantes de Derecho de primer a
quinto afo puedan complementar su formacién académica a través de un acercamiento
temprano al mundo laboral, sea en instituciones publicas como privadas vinculadas al
quehacer juridico.

Seran objetivos de las pasantias extra programaticas los establecidos en el articulo 3°
precedente.

Las pasantias extra programaticas no generan ningun tipo de vinculo laboral entre el
pasante y la institucion receptora.

Articulo 10. El programa de pasantias extra programaticas comprende cuatro etapas:
1. Postulacion

2. Seleccion

3. Ejecucion de la pasantia

4. Evaluacion

Articulo 11. De la postulacién

Durante el mes de octubre de cada afio, la Facultad publicara el listado de instituciones con
vacantes para pasantias extra programdticas, junto a los requisitos para postular,
antecedentes requeridos, plazos y formulario de postulacién. Los postulantes deberan
acompahar:

1. Formulario de postulacién, donde deberan expresar las razones que motivan su interés
en ejecutar la pasantia y drea de preferencia. En la medida de lo posible, se asignaran los
pasantes a las instituciones publicas o privadas de su preferencia.

2. Curriculum Vitae

Articulo 12. De la seleccién

En el mes de noviembre de cada afio, previa recepcién de los antecedentes, se seleccionars,
de entre los alumnos interesados, a aquellos que cumplan con los requisitos exigidos por
cada institucion, procediendo la unidad o persona encargada de las pasantias, a informar a
la Direccion de Carrera la némina de alumnos seleccionados y comunicando directamente
a éstos, mediante correo electrénico, el hecho de haber sido aceptado en la pasantia y la
institucion que lo recibira.
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Durante la primera quincena del mes de diciembre, se gestionara la suscripcion de los
siguientes documentos:
1. Carta compromiso por parte del estudiante que efectuara la pasantia, contenida
en Anexo 1.
2. Carta de Aceptacion por parte de la institucion receptora, con indicacién del
tutor responsable de la pasantia al interior de la misma, contenida en Anexo 2

Si la institucién receptora exigiera la suscripcién de documentos adicionales, como
compromisos de confidencialidad de la informacién u otros, se procedera asimismo a su
firma y envio, previo V°B° de la Direccién de Carrera.

Articulo 13. De la ejecucién de la pasantia extra programatica

a) La pasantia extra programatica tendra la duracién y se ajustard a la carga horaria
que, en cada caso, se acuerde con la institucién receptora, lo que se hara constar en
la carta compromiso a que se refiere el ndmero 1 de la cldusula precedente.

b) Seran deberes del pasante:

1. Realizar la pasantia completa en el lapso de tiempo y distribucién horaria
establecida en su carta compromiso.

2. Cumplir puntualmente con el horario de permanencia comprometido.

Respetar y acatar las normas y reglamentos internos de la institucién receptora.
4. Manejar la informacién que recibe o llegue a su conocimiento con ocasién de la

pasantia como estrictamente confidencial.

5. Mantener en todo momento, durante la pasantia, un comportamiento y
formalidad acordes con la actividad que desarrolla y la institucién en la cual se
desenvuelve.

c) Seran derechos del pasante los establecidos en la letra d) del articulo 7 precedente.

.W

Articulo 14. De la evaluacion

Las pasantias extra programaticas no generaran calificacion en asignatura alguna. Sin
perjuicio de ello, se realizard una evaluaciéon conceptual por parte de la institucidon
receptora, respecto al desempefio del pasante. Complementariamente, se dejara
constancia de su realizacién en la ficha académica del alumno.

Titulo IV
De las Charlas de Expertos

Articulo 15. Las charlas de expertos son instancias de conversacién e interaccion entre los
alumnos de primer a quinto afio y abogados que ejercen profesionalmente en diversas
areas del quehacer juridico, asi como auxiliares de la administracién de justicia o personas
que desarrollan actividades directamente relacionadas con el ejercicio practico del
Derecho.
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Estas actividades serdn gestionadas por la unidad o persona que determine la Direccion de
Carrera en cada sede, la que acordara con el docente de Ia asignatura en que se efectuara
la charla los temas sobre los que expondra el experto, los que deberan tener directa relacion
con los contenidos programaticos de la asignatura y la forma en que se evaluard a los
alumnos asistentes, si fuere procedente. La unidad o persona responsable llevara un
registro de las charlas de expertos que se efectien durante cada periodo académico.

Titulo Vv
De las Visitas Pedagdgicas

Articulo 16. Son visitas pedagdgicas las visitas guiadas que efectuan los alumnos de primer
a quinto afo a instituciones publicas o privadas, especialmente seleccionadas en funcién
del nivel de avance en la malla curricular.

Las visitas pedagogicas son actividades de asistencia obligatoria y evaluadas, equivalentes
a una evaluacién parcial dentro de la asignatura determinada por la Direccién de Carrera y
seran gestionadas por el drea o persona que determine la Direccién de Carrera en cada
sede, la que acordara con el docente la fecha, horario e institucién en la que se efectuara la
visita.

Para efectos de la calificacién de la actividad, se solicitara al docente una propuesta de
Informe de Visita, que los alumnos asistentes deberan entregar una vez finalizada la misma
a fin de obtener la nota correspondiente a la actividad, la que sera evaluada por el docente
de la respectiva asignatura. Asimismo, deber3 registrarse la asistencia de los alumnos a la
visita pedagégica. La Direccion de Carrera llevara registro de todas las visitas que se
efecttien, con informe de asistencia de los alumnos'y notas, en cada caso.

Se efectuard, al menos, una visita pedagdgica por nivel en cada semestre.

Titulo final

Articulo 17. Sera competencia del Decano interpretar oficialmente el presente Reglamento
y resolver sobre casos especiales y situaciones no expresamente previstas en él, previo visto
bueno de Vicerrectoria de Pregrado. Podra asimismo, delegar y revocar, a su arbitrio, las

facultades de resolucion que le otorga el presente Reglamento.

Articulo 18. El presente Reglamento comenzara a regir a contar del mes de enero de 2018.




ANEXO 1

CARTA COMPROMISO DE PASANTIAS ACADEMICAS

En Santiago/Concepcién de Chile, a (fecha), yo, (nombre alumno), Cédula Nacional de Identidad N°
alumno/a de la asignatura de de la carrera de Derecho de la
Universidad del Desarrollo, sede a través del presente documento declaro:

Primero: Que, habiendo sido notificado/a de la admisién de mi postulacion a la pasantia académica
en (nombre institucion y departamento o drea si corresponde), declaro expresamente mi aceptacion
a la misma, en los términos y condiciones establecidos en el presente documento.

Segundo: Que conozco y acepto, en todas sus partes, el Reglamento de Pasantias, Visitas
Pedagdgicas y Charlas de Expertos de la Carrera de Derecho de la Universidad del Desarrollo, en
adelante “el Reglamento”.

Tercero: Que acepto las siguientes condiciones en que se llevard a cabo la pasantia académica a que
alude la clausula primera precedente:

a) Que la pasantia tendrd una duracién ininterrumpida de 10 (diez) dias habiles.

b) Que mi permanencia diaria en (nombre institucion y departamento o drea si corresponde)
sera de xxx horas.

c) Que la pasantia académica sera evaluada con nota en escala de 1,0 a 7,0 y que dicha nota
sera equivalente al 50% del certamen (o del 2° o 3er certamen, si la asignatura es anual) en
la asignatura

d) Que la equivalencia anterior no me exime de preparar todos los contenidos del programa
de la asignatura para efectos de las demds evaluaciones y examen final de
la misma.

Cuarto: Que asumo, como mis deberes esenciales de alumno pasante, todos y cada uno de los
establecidos en el articulo 7°, letra c) del Reglamento, por lo que acepto que su incumplimiento
pueda implicar la reprobacién de la pasantia académica, bajo mi responsabilidad.

Quinto: Que conozco y acepto integramente mi plan de trabajo de la pasantia académica, asi como
los criterios con que seré evaluado/a.

NOMBRE ALUMNO PASANTE
FIRMA
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ANEXO 2

Santiago/Concepcién, _ de de20__

Sefior/a
Director/a de Carrera
Facultad de Derecho

Universidad del Desarrollo

De nuestra consideracion,

Tenemos el grado de informarle que hemos aceptado como alumno pasante en (nombre institucién)

al estudiante (nombre alumno), Cédula Nacional de Identidad N° , quien estara
con nosotros desde el hasta el , en el horario comprendido entre

y , en la sede de nuestras oficinas que se encuentran ubicadas
en

El pasante se desempefiara en (drea, departamento) de (nombre institucion) bajo la supervision de
don/ia , quien actuard como tutor responsable de la pasantia y
efectuara la evaluacién de la misma.

Atentamente,

(Nombre, cargo, firma y timbre)
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ANEXO 3 _ ,
PLAN DE TRABAJO PASANTIA ACADEMICA

Nombre y Apellido alumno pasante: Cedula de Identidad:

Institucion donde realizara la pasantia: Direccion: Teléfono:
Periodo de la Pasantia: Desde: Hasta:
Nombre del Tutor de Pasantia: Cargo: Teléfono:

Fecha:

Area o Departamento Objetivo del trabajo a realizar:
donde se realizara la

pasantia:

Actividades a realizar:

V°B° Direccion de Carrera: Firma:
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ANEXO 4

INFORME DE PASANTIA ACADEMICA

Nombre del pasante:

Nombre de la institucién:

Nombre tutor responsable de la pasantia:

Area donde realizé la pasantia:

Principales actividades desempenadas:

Horas semanales de trabajo:

IFecha inicio pasantia:

Fecha finalizacion de pasantia:

ASPECTOS TECNICOS

Bueno

Bueno

Regular

Malo

No
Observado

Demuestra interés y entusiasmo en
aprender

Posee iniciativa, constantemente pregunta
or nuevas tareas

Demuestra alta capacidad en las tareas
encomendadas

IZs habil para poner en practica ideas
propias o ajenas

Es creativo y propone soluciones y/o
alternativas para mejorar
situaciones de trabajo




ASPECTOS OPERATIVOS Muy Bueno | Regular | Malo No
Bueno Observado
Demuestra un alto grado de compromiso
con las actividades que realiza
Es constante y bien dispuesto
Cumple con exactitud, esmero y orden las
tareas encomendadas
Es responsable en la asistencia y puntual
ASPECTOS SOCIALES Muy Bueno | Regular | Malo No
Bueno Observado

Su actitud es proactiva y facilita la tarea en
equipo

Coopera de manera permanente y
espontanca

Es respetuoso con todos los miembros de
la organizacion

Tiene buena presentacion personal y
comportamiento acorde al contexto

RENDIMIENTO GENERAL (Favor indique sus observaciones)

Tutor Pasantia Académica

(NOMBRE, FIRMA Y TIMBRE INSTIT UCION)
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